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NO HOSPITAL UNIMED-RIO
Primeiro semestre de 2016

DOS CURSOS
Este programa compreende duas fases independentes, a saber:
(1) Curso tedrico preparatorio, com cobranca de taxa de custeio de
material didatico; e
(2) Estagio supervisionado, contratado junto as Instituicdbes de Ensino
Superior através do Centro de Integracdo Empresa-Escola do Rio de
Janeiro (CIEE-RJ), remunerado por bolsa de estudo, na forma de
plantbes, aqueles que tiverem realizado o curso tedrico preparatorio
com aprovacdo e na classificagdo estrita limitada pelo namero de

vagas.

DO CURSO TEORICO PREPARATORIO
Constituido de 14 horas/aula, distribuidos em dois encontros aos sabados e

finalizado por avaliagéo teorica.

Das vagas
90 (noventa), pela ordem estrita de inscricdo. A Comissdo Organizadora
podera ampliar o nimero de vagas ao curso na dependéncia de possibilidades

de estrutura. Caso aconteca, tal alteracdo serd amplamente divulgada.

Do pré-requisito parainscrigdo
e [Estar em curso do 9° ao 11° periodo ou do 5° ao primeiro semestre do 6°

ano do curso de graduagdo em medicina em Faculdade de Medicina



reconhecida pelo Ministério da Educacdo a época da matricula no
estaqio; e
e Ter previsdo de formatura a época da matricula no estagio de, no

minimo 3 (trés) meses antes do término do estagio.

Do local, data, horario e formas de inscri¢éo
1°- Pré-inscricao
A solicitagdo da pré-inscricdo devera ser feita atravées do site
http://www.unimedrio.com.br/estagiohospital/. No momento da
inscricdo o candidato devera enviar a copia da declaracdo de vinculo
com a instituicdo de ensino superior e documento de identidade oficial
no sistema (upload). O sistema gerara um boleto bancario o qual devera

ser pago em até 3 (trés) dias Uteis.

2°- Confirmacéao da inscricéo
Apo6s a confirmacdo do pagamento do boleto bancario, o candidato

receberd uma notificagdo da inscrigdo por e-mail.

3°- Periodo de inscri¢des:

De 30 de novembro a 15 de dezembro de 2015, enquanto houver vagas.

4°- Taxa para custeio do material didatico e de apoio

R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) pagos integralmente na
efetivacdo da inscricdo. Os inscritos fardo jus ao pendrive com o material
das aulas e demais material didatico de apoio (Diretrizes e consensos).

O curso preparatério ndo é reembolsavel em caso desisténcia ou néo

comparecimento.

Do local das aulas e da prova

As aulas e a prova acontecerdo no Centro de Ensino e Pesquisa do Hospital
Unimed-Rio, no terceiro andar do Hospital, situado na avenida Ayrton Senna,
2.550, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ. Se houver mudanca de local, a

comisséo organizadora comunicara previamente.



1° dia — S4bado, 09/01/2016

Hora Tema
08:00-09:00 | Apresentacdo do Hospital Unimed-Rio e do Prontudrio eletrbnico
09:00-10:00 | InfecgBes no paciente critico
10:00-10:30 Intervalo
10:30-11:30 | Suporte nutricional
11:30-12:30 | Disturbios eletroliticos e &cido-base
12:30-13:30 Intervalo
13:30-14:30 | Cuidados no pos-operatorio
14:30-15:30 | Parada cardiorrespiratéria e vias aéreas dificeis
15:30-16:00 Intervalo
16:00-17:00 | Insuficiéncia respiratdria e ventilacdo mecanica
17:00-18:00 | Insuficiéncia renal aguda e terapia de substituicao

2° dia — Sabado, 16/01/2016

Hora Tema
08:00-09:00 | Sindromes coronarianas agudas
09:00-10:00 | Arritmias cardiacas
10:00-10:30 Intervalo
10:30-11:30 | Doenca tromboembdlica: prevencao e tratamento
11:30-12:30 | Acidente vascular encefalico
12:30-13:30 Intervalo
13:30-14:30 | Choque e suporte circulatério
14:30-15:30 | Sepse
15:30-16:00 Intervalo
16:00-18:00 | Concurso para estagio

As datas e temas poderéo ser modificadas pela coordenacéo do curso, com aviso prévio.

Da certificacdo

Receberao certificados de participacdo no curso teoérico aqueles que tiverem
presenca integral nos dois dias de aula e obtido nota maior ou igual a 70% na
prova tedrica ao final do curso. Os certificados do curso teérico serdo emitidos
pelo Centro de Ensino e Pesquisa e Instituto Unimed-Rio e enviados por meio
eletronico.

A prova tedrica acontecera ao final do curso, com 40 questbes de mdultipla
escolha, com quatro opclGes cada. Serd considerado aprovado aquele que
obtiver acerto minimo de 28 questdes. Ndo serdo permitidas consultas de
quaisquer naturezas. As questdes rasuradas serdo consideradas nulas. O

candidato que ndo cumprir essas normas sera eliminado do concurso. Nao

havera vista de prova ou de cartdo resposta sob quaisquer pretextos.

As questdes da prova seréo elaboradas pelos docentes do curso.




A Comissao Organizadora é soberana no julgamento de recursos interpostos
sobre as questbes da prova. Caso haja anulagdo ou mudanca de gabarito, o
efeito surtira sobre o resultado de todos os candidatos.

A participacdo no curso preparatério e realizacdo da prova ndo garantem a

vaga no programa de estagio do Hospital Unimed-Rio.

DO ESTAGIO PRATICO EM UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA

Das vagas

Serdo oferecidas 21 (vinte e uma) vagas para o programa de estagio do
primeiro semestre de 2016, distribuidas em 3 (trés) vagas para cada um dos
sete dias da semana, em plantdes diurnos, fixos ap0s a escolha. Sete vagas
serdo oferecidas, prioritariamente, aos estagiarios concursados no periodo
anterior, a titulo de prorrogacdo do estagio, e as demais 14 (catorze) vagas
oferecidas no presente edital 1/2016 aos participantes do curso

preparatério 1/2016.

Critérios para preenchimento das 07 (sete) vagas de prorrogacdo de estagio -
estagiario senior:
e Conclusao do estagio com aprovacao e média final maior ou igual a 9,0,
conforme os critérios de nota, assiduidade, pontualidade; e
e Auséncia de registro de falta grave durante o estagio; e
e Vontade expressa de permanecer no estagio pelo periodo completo de
seis meses; e
e Previsdo de formatura posterior a data de concluséo do estagio, ou seja,
15/08/2016; e

e Ordem estrita de classificacdo, conforme a média final de avaliagao.

Nao ha obrigatoriedade de reclassificacdo, tampouco de preenchimento de
todas as sete vagas dentre os estagiarios seniors. Caso ndo se complete as
sete vagas com 0s estagiarios seniors, as vagas ociosas poderdo ser
repassadas aos novos académicos concursados no edital 1/2016,

considerando-se a ordem estrita de classificacao.



Critérios para preenchimento das 14 (catorze) vagas novas oferecidas no
edital 1/2016:
e Ordem estrita de classificacdo na prova teodrica.
e Em caso de empate prevalecera o candidato em curso de periodo
superior.

e Persistindo o empate, prevalecera o candidato mais idoso.

Da duragéo
Seis meses continuos, de 15 de fevereiro a 14 de agosto de 2016 inclusive.

Ha previsdo de recesso de 15 dias ao final do estagio.

Da carga horaria e regime do estagio

Doze horas semanais, em regime de plantdes diurnos, incluindo-se os feriados.
Ndo serdo permitidas mudancas de dia ou permutas entre estagiarios. O
estagiario assume compromisso de liberacdo de suas atividades na instituicdo
de ensino e ndo podera usar atividades de sua grade curricular como
justificativa para auséncia aos plantdes.

Permite-se, exclusivamente, uma falta justificada, preferencialmente com

comunicacao prévia. Faltas em feriados sdo consideradas "faltas graves".

Dos cenarios de pratica
Havera rodizio pré-determinado nas seguintes unidades do Hospital Unimed-
Rio: UTI Geral — plantdo de 12 horas, UTI Cardiolégica — plantdo de 12

horas e UTI Cirurgica - plantdo de 12 horas.

Dos rodizios

Os estagiarios em extensdo do programa (seniors) terdo a primazia na escolha
dos plantbes, conforme a média final obtida no periodo anterior.

Os demais estagiarios escolherdo as vagas remanescentes conforme ordem
estrita de classificagdo no concurso. A escolha da ordem dos rodizios se dara

por sorteio feito pela Coordenacao de Ensino e Pesquisa.



Unidade

15 fev — 17 abr

18 abr — 19 jun

20 jun = 14 ago

UTI Geral Grupo A Grupo B Grupo C
UTI Cardiologica Grupo C Grupo A Grupo B
UTI Cirargica Grupo B Grupo C Grupo A

Da bolsa de estudo

R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, no forma de bolsa de estudo, portanto
ndo h& qualquer vinculacdo trabalhista ou outro direito correlato. Serdo pagas
seis mensalidades iguais. O valor da referida bolsa compreende R$ 500,00 de

bolsa propriamente dita e R$ 100,00 referentes ao auxilio transporte.

Da alimentacao
O estagiario terd o almoco do dia do plantdo gratuitamente no restaurante onde

os médicos fazem a refeicdo. Nenhuma outra refeicéo esta inclusa.

Do jaleco e cracha de identificagao

Ser& fornecido um jaleco com o logo institucional para uso durante suas
atividades. Nao sera permitido o uso de outro uniforme durante os plantdes.
Sera fornecido um cracha institucional sob descricdo de “académico bolsista

— medicina”.

Do seguro de acidentes pessoais

Seguro com cobertura para acidentes pessoais, com indenizacdo de R$
15.000,00 para morte ou invalidez permanente, incluso no contrato firmado
com o CIEE-RJ.

Do cumprimento do cédigo de conduta

O estagiario fica submetido as normas de boa convivéncia e conduta adotadas
pelo Hospital Unimed-Rio. Em caso de transgressédo as normas, este podera
ser desligado por decisdo da Direcdo do Hospital. Neste caso nao fara jus ao

certificado.

Da preceptoria
Serdo nomeados preceptores do estagio os coordenadores das unidades e

seus médicos rotina.



e UTI Geral: Dr. Luiz Fernando Nogueira Simvoulidis
e UTI Cardioldgica: Dr. Marco Antonio de Mattos

e UTI Cirargica: Dr. Alexandre Rouge Felipe

Da certificacéo

Todos os que concluirem os seis meses de estagio, computarem frequéncia
integral e obtiverem nota maior ou igual a 7,0 na avaliacdo da escala de
atitudes e habilidades promovida pela Coordenacdo de Ensino e Pesquisa.
Para fins de certificac@o, sera permitida tdo somente Unica falta em todo o

periodo do estagio.

Do cronograma

2015 2016

Etapas / Meses 03 [04[05]06] 07 | 08

Projeto e Aprovacao

Inicio da divulgacédo

Inscricdes 30/11-15/12

Curso tedrico

Prova

Resultado prova

Matricula no estagio, 25/01 a 05/02
contrato com CIEE, exame
médico e ambientacéo

15/02 a 14/08

Estégio prético

Entrega dos certificados

Da exclusé&o por conclusao do curso de graduacao

Este programa de estagio destina-se exclusivamente para académicos de
medicina, portanto o estagiario que tiver antecipacdo da conclusdo do curso de
graduacéo e tiver conclusdo antes de 14/08/2016, sera desligado do programa

de estagiario bolsista na data do ato de sua formatura.

Da gestao junto a Instituicdo de Ensino Superior (IES)

Cabera ao Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), sediado a Rua da
Constituicdo, 67, centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20060-010, a intermediagéo
junto as IES, assim como a assessoria técnica ao cumprimento de normas
legais. Cabe ao estagiario proceder as providéncias para a assinatura do
contrato entre ele, a IES, o CIEE e o Hospital Unimed-Rio, sob a orientacdo do

Setor de Gestao de Pessoas.




Da gestdo administrativa do estagio
Cabe a Area de Gestdo de Pessoas a interface com o agente de integracéo
(CIEE), os procedimentos admissionais, a contratacdo de seguros, a

ambientacédo, e a administracdo do pagamento das bolsas.

Da gestéo pedagodgica do estagio
Cabe a Coordenacdo de Ensino e Pesquisa o apoio técnico e a gestdo

pedagogica do curso preparatério e do estagio.

Do apoio organizacional
Cabem a Area de Relagbes Publicas e Desenvolvimento de Mercado e ao
Instituto Unimed-Rio o apoio técnico e operacional para a realiza¢do do curso

preparatério e demais eventos que envolvam os estagiarios.

Cabe a Direcdo do Hospital Unimed-Rio, assessorado pela Area de Gestdo de
Pessoas, pela Coordenacdo de Ensino e Pesquisa e pela Area de Relacdes
Publicas e Desenvolvimento de Mercado arbitrar sobre as questbes nao

previstas neste edital.
Rio de Janeiro, 11 de novembro de 2015.
Dr. Alfredo Cardoso - Diretor Geral do Hospital Unimed-Rio e Superintendente

Geral da Unimed-Rio

Dr. Luiz Antonio de Almeida Campos - Diretor Médico do Hospital Unimed-Rio



